AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE DELLA COMMISSIONE N. 2

L'anno 2018, il giorno 7 del mese di Giugno, presso la Sede Centrale dell'Azienda,
sita in Piazza Santa Maria di Gesu, si & riunita la Commissione nominata con verbale del
Commissario n. 379 dell' 11 Aprile, per procedere allespletamento delle procedure
riguardanti la selezione per titoli e colloquio per I'assegnazione di n. 1 borsa di studio da
svolgere presso la U.O. di Farmacia del P.O. Garibaldi "Centro”, dellimporto annuale di €.
15.000,00 della durata di un anno, per la realizzazione del progetto “Verifica delle
funzionalita delle forme innovative di approvvigionamento esternalizzato di beni e
servizi sanitari nonché di monitoraggio dei relativi risultati in termini di efficienza
prestazionale”.

La Commissione risulta cosi composta:

D.ssa Bonaccorsi Laura - Presidente
Dott. Spina Francesco - Componente
D.ssa Pittella Cristina - Componente
Sig.ra M. Anna Garozzo - Segretario

La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell'ambito della procedura.

Risultano ammesse le sotto indicate candidate in possesso dei requisisti richiesti:

DI BENEDETTO MARIA ROSA, LO SCIUTO LAURA, MARTINES AGATA.

I candidati sono stati invitati a presentarsi in data odierna con comunicazione
inviata in data 23/05/2018 alla casella di posta elettronica dagli stessi indicata.

La Commissione, secondo quanto disposto dal regolamento aziendale di cui alla
deliberazione n. 17/2011, nellambito della prova del colloquio potra disporre di un
punteggio compreso tra un minimo di 7 punti fino ad un massimo di 14 punti.

La Commissione stabilisce di valutare le competenze dei candidati in relazione agli
argomenti previsti dal bando, graduando I'attribuzione del punteggio in relazione al livello
di aggiornamento, allattinenza dello stesso rispetto agli obiettivi del progetto di studio
da conferire, ed alle capacita espositive delle concorrenti.

La Commissione determina quindi di predisporre n. 6 domande che vengono
trascritte singolarmente su altrettanti fogli che vengono racchiusi dentro buste sigillate,
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Le buste contenenti i quesiti verranno distribuite sul tavolo.

Ciascun candidato dovrd scegliere due buste e sostenere la prova sui quesiti
estratti.

Sui fogli scelti il candidato apporra la propria firma .

Alle ore 10,30 si da inizio ai colloqui.

Si procede all'identificazione dei partecipanti presenti di cui all'allegato elenco.

Si rispetta l'ordine alfabetico

Viene esaminato il candidato LO SCIUTO LAURA che sceglie le buste contenenti
le domande n. 1 e n. 6.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti
14,00.

Viene esaminato il candidato MARTINES AGATA che sceglie le buste contenenti
le domande n. 2 e n. 3.

Il candidato, essendo I' ultimo esaminato, appone la propria firma sulle buste non
scelte e su ciascuna scrive "prova non estratta”.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti
14,00.

La Commissione, ultimata la prova, comunica ai candidati che il prospetto dei
risultati del colloguio verra affisso sulla porta di accesso agli Uffici Amministrativi della
Sede Centrale, situata di fronte il Servizio di Medicina Trasfusionale.

Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale al
Commissario per i provvedimenti di competenza.

I colloqui terminano alle ore 11,00.

Del che si é redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene

sottoscritto come segue:
L PRESIDENTE
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BORSA DI STUDIO
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Punti colloquio
minimo 7 massimo 14

LO SCIUTO LAURA 14,00

MARTINES AGATA 14,00
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Graduatoria finale

Punti scheda Punti colloquio Totale
1) LO SCIUTO LAURA 6,00 14,00 20,00
2) MARTINES AGATA 4,50 14,00 18,50




DOMANDE

1) FARMACOLOGIA E LEGISLAZIONE FARMACEUTICA DEI NUOVI
ANTICORPI MONOCLONALI NELL’IPERCOLESTEROLEMIA
FAMILIARE: EVOLOCUMAB E ALIROCUMAB

2) MODALITA’ DI EROGAZIONE DEI FARMACI E GESTIONE
INFORMATIZZATA DEL FLUSSO F

3) FARMACOVIGILANZA: QUANDO E’ CAMBIATA LA NORMATIVA E
QUALI SONO I PRINCIPALI CAMBIAMENTI APPORTATI.

4) SCHEDA DI SEGNALAZIONE DI REAZIONE AVVERSA E FLUSSO
DELLA SEGNALAZIONE

5) LEGGE 648/96

6) HTA. MODALITA’ DI INSERIMENTO DI NUOVI DISPOSITIVI MEDICI
IN AMBITO SANITARIO




